Checkliste fiir Arbeitnehmer

Zeitpunkt vor / nach
Arbeitsbeginn

zu erledigen
(bis zum Start gilt fir Grenzgéanger und Aufenthalter)

erledigt

16 Wochen Arbeitgeber suchen

14 Wochen Vertragsverhandlungen fihren

13 Wochen Broschiren lesen

13 Wochen Nettolohnberechnung durch Grenzganger IsNeF<O e. V. oder
Aufenthalter |*NeF+O e. V.

8-12 Wochen Kindigungsfrist bestehender Krankenversicherung prufen

12 Wochen Arbeitsvertrag vereinbaren

11 Wochen Arbeitsvertrag unterschreiben

11 Wochen Arbeitsreglement aushandigen lassen

10 Wochen Krankenversicherung und Lohnfortzahlung klaren

10 Wochen Beratung beim Grenzganger I1*N+F+O e. V. oder
Aufenthalter |*NeF+O e. V.

8 Wochen Kiindigungsfrist bestehender Arbeitgeber?

7 Wochen 2 Passfotos besorgen

7 Wochen Fuhrungszeugnis ggf. besorgen

6 Wochen neue Krankenversicherung I6sen tber RE Dienstleistungen fir
Grenzgénger IsNeFO e. V. oder Aufenthalter IsNeF+O e. V.

4 Wochen Bewilligung Uber den Arbeitgeber klaren

4 Wochen Vorversicherungsbescheinigung besorgen

3 Wochen Bankverbindung Schweiz beantragen

1 Wochen Aufenthalter Wohnsitznahme

Start Arbeitsbeginn

1 Woche nach Arbeitsbeginn

Ansassigkeitsbescheinigung vom Finanzamt nur Grenzgéanger

4 Woche nach Arbeitsbeginn

Formular S 2 - 76 vom Finanzamt, nur Grenzganger

bis zu einem halben Jahr nach
Arbeitsbeginn

Umzug vorbereiten, Zolliibergang suchen, Formulare vorberei-
ten

bis zu einem halben Jahr ohne
Zollformalitaten, bis zu einem
Jahr mit Zollformalitaten

Fahrzeug einfihren und ummelden

bis zu einem Jahr nach Wohn-
sitznahme

Fihrerschein umschreiben (bei spaterer Umschreibung erfolgt
eine theoretische Priifung)

Zweites Jahr

Vorsorgeberatung und Vorsorgeberechnung Uber Uber RE
Dienstleistungen flir Grenzgénger I*N+F+O e. V. oder Aufent-
halter I*N<F+O e. V.




